
 
 

 

METTEUR EN SERVICE & SUIVI TRAVAUX (H/F) 

Montaigu-Vendée (85) – CDI 

 

Présentation de l’entreprise 

VERDEMOBIL BIOGAZ est une entreprise spécialisée et engagée dans le secteur des énergies 

renouvelables. Notre domaine d'expertise se concentre sur les solutions de valorisation des gaz d'origine 

renouvelable : Biométhane, BioCO2, BioGNL et BioHydrogène. Notre entreprise s'engage à promouvoir 

des solutions éco-responsables pour répondre aux besoins énergétiques tout en réduisant l'impact 

environnemental. Nous sommes à la recherche de talents passionnés et engagés pour rejoindre notre 

équipe et contribuer à notre mission de développer des sources d'énergie durables. 

Description du poste  

Rattaché(e) au Responsable des Opérations, vous aurez en charge la gestion et la réalisation des phases de 

mise en service des installations industrielles construites par la société. 

Pour cela, vous assurerez les missions suivantes : 

❖ Préparation de la mise en service en lien avec le client et les équipes du projet (interne et externe), 

❖ Réalisation de la mise en service à froid / FAT à l’atelier avant expédition vers le site du client : 

o Finitions câblages, mise sous tension et réglages électriques, 

o Paramétrage communication/accès à distance, 

o Test et contrôle électricité, automatisme et sécurité en lien avec les automaticiens, 

o Paramétrage et test des équipements (électronique de puissance, moteurs…), 

o Remplissages fluides, 

o Test et contrôle des logiques de contrôle/commande conformément à l’AF. 

❖ Réalisation de la mise en service à chaud sur le site du client : 

o Contrôles fluides, 

o Paramétrage et contrôle des communications externes, 

o Conduite des essais de fonctionnement en charge (min/max), 

o Conduite des essais de performance en charge nominale. 

❖ Organisation et gestion des mises en service assurées par les fabricants, 

❖ Suivi des documents de mise en service, procédures, 

❖ Rédaction des rapports de mise en service, 

❖ Rédaction des notices d’instructions, 

❖ Assistance à la formation client / exploitant, 

❖ Assistance à la rédaction des notices d’instructions et protocoles d’exploitation, 

❖ Optimisation à distance des performances des installations, 

❖ Assistance pour la gestion des garanties fournisseurs, 

 



 
 

❖ Participation à l’amélioration continue des procédés et proposition d’amélioration, 

❖ Conduite de chantier, 

❖ Suivi et planification des lots sous-traités (tuyauterie, électricité, montage…) sur les chantiers et 

chez les sous-traitants. 

Tout au long de ces tâches, vous êtes le garant du bon fonctionnement de la sécurité des installations, de 

leur bon fonctionnement et de leur performance. 

Des déplacements sont à prévoir sur l’ensemble du territoire et dans les pays frontaliers (2 à 4 semaines 

par installation). 
 

Le profil recherché  

De formation supérieure, vous êtes titulaire d’un BTS, DUT dans le domaine de 

l’électromécanique/électrotechnique orientée industrie avec une expertise certaine dans les process et les 

systèmes d’automatisme. Vous justifiez d’une expérience professionnelle de 5 ans sur un poste similaire 

dans les domaines du process industriel, idéalement en application gazière. 

La maitrise des logiciels de programmation et de supervision sera un précieux atout (siemens pour la partie 

automate, supervision et variateur, TIA portail). 

La maitrise des paramétrages de variateurs est un plus.  

De bonnes connaissances en anglais et une aisance à l’oral sur les sujets techniques sont nécessaires pour 

vous permettre d’échanger facilement avec les services techniques de nos fournisseurs. 

Vous devrez faire preuve d’autonomie, d’organisation, de rigueur, d’initiative et disposez d’un fort sens du 

service et des responsabilités. Vos missions seront animées par le souci permanent d’assurer une mise en 

service complète et exhaustive des installations qui vous sont confiées. Bien que travaillant la plupart du 

temps en autonomie, vous savez également travailler en équipe et partager votre expertise et votre 

expérience avec vos collègues.  
 

Rémunération 

Salaire attractif à déterminer selon profil et expérience 

Chez VERDEMOBIL BIOGAZ, nos collaborateurs bénéficient : 

❖ D’un accord d’intéressement en vigueur 

❖ D’un CET, PEE et PERCO 

❖ De tickets restaurant  

❖ De 50% des abonnements de transport en commun pris en charge par l’employeur  

❖ D’une mutuelle avantageuse pour vous et vos ayants droit 

❖ D’une possibilité de télétravail 

❖ D’une flexibilité horaire 

 

 

 

 

 

 



 
 

Rejoignez-nous !   
 

Si vous êtes passionné(e) par les énergies renouvelables, l'innovation et que vous souhaitez faire partie 

d'une entreprise qui œuvre pour un avenir plus durable, nous serions ravis de vous accueillir dans notre 

équipe.  

 

Pour postuler, envoyez votre CV à :  candidature@verdemobil.com 

 

 


